ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ ДИРЕКТОРА 
Муниципального казённого общеобразовательного учреждения «Макуёвская начальная общеобразовательная школа
ПО ИТОГАМ 2012-2013 УЧЕБНОГО ГОДА

 
    Информационный отчет, в котором представлены результаты деятельности школы за 2012-2013 учебный год. В нем содержится информация о том, чем живет школа, как работает, какие у нее потребности, чего она достигла.
Публикация открытого отчета становится для школы обычной деятельностью. И все более очевидным становится тот факт, что активными участниками образовательного процесса должны стать те, кто имеет прямое отношение к жизни школы: родители, социальные партнеры и все, кому не безразлично, чем живет школа. Знакомство с отчетом позволит каждому получить интересующую информацию и осознать свою роль в развитии школы, получив основание для продолжения сотрудничества.
В 2012-2013 учебном году школа начала работу над реализацией общешкольной методической темы «Освоение системно - деятельностного подхода в рамках реализации ФГОС».
Цель: повышение качества знания и уровня воспитанности обучающихся через активное внедрение новых эффективных образовательных технологий».
Задачи: 
 - Освоить технологии деятельностного типа как необходимое условие реализации ФГОС;
- Повысить уровень общедидактической и методической подготовленности педагогов к реализации и ведению учебно-воспитательной работы в новых условиях;
- Продолжить работу по обмену опытом между членами педагогического коллектива и пропагандировать передовой актуальный педагогический опыт.
Приоритетные направления деятельности школы в соответствии с перспективным планом работы по реализации общешкольной методической темы: содержание и технологии обучения, оптимизация воспитательной работы, информатизация образования, развитие методической службы, повышение педмастерства, формирование культуры здорового образа жизни, взаимодействие семьи и школы в интересах развития личности.
1. Общая характеристика учреждения
Полное наименование учреждения: Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Макуёвская начальная  общеобразовательная школа».
Сокращенное наименование учреждения: МКОУ  «Макуёвская НОШ»
Тип: общеобразовательное.
Вид:  начальная общеобразовательная школа.
Статус учреждения: муниципальное казенное общеобразовательное учреждение.
Год основания: 1986 г.
Лицензия на образовательную деятельность: 66 № 0011080, регистрационный № 13479 от  27 мая 2011года, срок действия лицензии - бессрочно
Свидетельство о государственной аккредитации: 66  № 000393, регистрационный № 5751 от 04 июля 2011года, свидетельство действительно по 14 марта 2023 года.
Юридический и фактический  адрес учреждения:  623942, Свердловская область,  Слободо-Туринский район, д. Макуй, переулок Центральный,1
 
Учредитель:  Слободо-Туринский муниципальный отдел управления образованием.
Экономические и социальные условия территории нахождения: Школа расположена в сельской местности, значительно отдалена от областного и районного центра, что приводит к вынужденной изоляции образовательного учреждения в период распутицы в апреле-мае месяцах. 
Структура управления: 
Директор школы  Кучина Галина Алексеевна 
Контактная информация: электронный адрес школы  makuewskooh@mail.ru, сайт  http://makuyevskayanosh.mouoslb.ru/
Органы государственно-общественного управления и самоуправления:  Совет школы
 Особенности образовательного процесса
МКОУ «Макуёвская НОШ» работает по пятидневной неделе.  Школьные занятия начинаются в 09 часов. Длительность уроков – 405минут. Режим занятий – односменный. Вторая половина дня предоставлена для  внеурочной работы и кружков.  
 
Количество учащихся:
	классы 
	2012/-013 учебный год

	1 класс
	5

	3класс
	2

	Итого
	7


Здание школы рассчитано на 25 ученических мест, общая площадь школы 527 квадратных метров. Число учебных кабинетов - 2, кабинеты оснащены ТСО, наглядностью и различными дидактическими материалами.  В школе 4 компьютера, мобильный класс 5+1, интерактивная доска, короткофокусный проектор, 2 музыкальных центра, 2 телевизора. Имеется спортивный зал, есть спортивное оборудования, спортивная площадка.
 Оборудован доступ к Интернету.
Школа – второй дом. Мы стараемся, чтобы наш дом был привлекательным, уютным, где были бы созданы все условия для получения достойного образования и воспитания учащихся в духе требований современной жизни. Основной целью нашей деятельности является создание образовательного пространства, стимулирующего высокое качество обучения и развитие потенциальных возможностей учащихся.
 
Анализ деятельности, направленной на получение бесплатного основного и среднего образования
В работе с учащимися школа руководствуется Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом школы, методическими письмами и рекомендациями районного управления образования, внутренними приказами, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса.
Организация учебного процесса регламентируется учебным планом.
Учебный  план  МКОУ  «Макуёвская НОШ» позволяет сохранить единое образовательное пространство,  обеспечивает   условия   для  достижения основной цели школы - дать  качественное базовое   образование обучающимся с различными учебными возможностями. Учебный план   на 2012 – 2013 учебный год разработан на основе нормативных документов.
В 2012-2013 учебном году первый класс начальной ступени школы  перешел на новый федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования.
  Начало занятий 1 сентября. 45-минутная продолжительность уроков. Школа занимается в одну смену, перемены по 10 минут, перемена  на обед -30 минут.
Для профилактики переутомления обучающихся в годовом календарном учебном плане предусмотрено равномерное распределение периодов учебного времени и каникул:
1 четверть – 9 учебных недель;
2 четверть – 8 учебных недель;
3 четверть – 10 учебных недель с дополнительными каникулами для  1 класса;
4 четверть – 7 учебных недель.
Соблюдены гигиенические требования к максимальным величинам недельной образовательной нагрузки.
Учебный план школы составлен таким образом, что позволяет повышать качество общего образования через:
· обеспечение фундаментального характера образования, системности и функциональной полноты содержания, преемственности между ступенями обучения как основы эффективного формирования ключевых компетенций практической направленности обучения, подготовки к продолжению образования;
· усиление роли изучения предметов гуманитарного, информационно-математического, естественно-научного циклов;
Инвариантная часть учебного плана реализует федеральный и региональный компонент государственного  образовательного стандарта, обеспечивает овладение выпускниками школы необходимым минимумом ЗУН, гарантирующим продолжение образования. Все предметы инварианта преподаются по государственным программам для общеобразовательных учреждений и авторским программам, рекомендованным Министерством образования и науки Российской Федерации.
Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Роль методической работы школы значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания.
 Воспитательная работа была направлена на усиление  роли семьи в воспитании детей, активизацию работы по сохранению и укреплению здоровья учащихся; создание  условий  для самореализации личности каждого ученика через работу ученического самоуправления и участие в конкурсах, смотрах всех уровней, активизацию  работы по воспитанию патриотизма, духовности, нравственной и правовой культуры;  
Анализ работы с учащимися
Было проведено анкетирование учащихся  на  степень удовлетворенности воспитательным процессом.
Проблемы: дети не умеют строить позитивные отношения со своими сверстниками, агрессивность детей, несознательное отношение к учению; выбор профессии; отсутствие навыков этикета,  участия в коллективных делах, добросовестного  отношения к дежурству. Одной из основных причин является недобросовестное отношение к учению учащихся, к самообслуживанию в классе и школе. Нет единства в коллективах, хотя  нельзя сказать, что классы  недружные. Недостаточно развита самокритика и взаимокритика, чрезмерная критика в адрес другого. Завышенная самооценка отдельных воспитанников. Отсутствие интереса, пассивность.
Выводы: продолжить работу по формированию благоприятного психологического климата в классных коллективах.
 Решать воспитательные задачи помогают общешкольные традиции: Линейка, посвященная Дню знаний, , Осенний бал, Новый год, Месячник военно-патриотической работы, Организация «Вахты Памяти», неделя безопасности и здоровья,  линейка «Последний звонок»
  Периодически проводятся родительские собрания, собрания трудового коллектива и   Совета школы. 
Школа принимает участие   в  конкурсах, смотрах, но необходимо активизировать работу по участию обучающихся в конкурсах, смотрах областного   уровня.
Анализ работы с родителями
В течение года школа активно взаимодействовала с родителями,  формы работы  были следующими: общешкольные собрания  «ФГОС- время перемен», «Как помочь учиться»
«Адаптация первоклассников», «Детская агрессия», «О детской дружбе», «Общение родителей и детей-подростков»
Используются другие формы работы: индивидуальные консультации с классным руководителем,   администрацией школы. А также совместные мероприятия детей и взрослых:  «День именинника», «Прощание с букварём», «Поиск клада», «Экологическое ассорти», день Матери, день мам и бабушек, «Папа, и я спортивная семья»
 Цель воспитательной работы на 2013/ 20134учебный год: формирование у школьников духовно – нравственных основ гражданско-патриотического воспитания.
Задачи воспитательной  работы: Развивать познавательный  интерес, развивать инициативу, самостоятельность, чувство ответственности через дальнейшее развитие системы ученического самоуправления, укреплять и развивать традиции школы.
 создавать условия для формирования здорового образа жизни учащихся, 
   Система работы по охране труда и обеспечению безопасности образовательного учреждения была направлена на соблюдение норм и правил охраны труда и здоровья работников и обучающихся в процессе их трудовой и образовательной деятельности, профилактику травматизма, профессиональной заболеваемости и несчастных случаев. Деятельность работников школы регламентировалась законодательными и нормативными правовыми актами РФ, школы, а также их должностными обязанностями по охране труда.  
Нормативно-правовому  обеспечению безопасности школы уделялось соответствующее внимание.   
На начало учебного года была оформлена вся документация. Приказом директора создана комиссия по охране труда, назначены ответственные за охрану труда и соблюдение техники безопасности. 
Изданы приказы о назначении ответственных лиц за пожарную безопасность, приказ о противопожарном режиме в учреждении, инструкции о мерах пожарной безопасности,график проведения тренировок по эвакуации из здания школы при пожаре. 
Издан приказ об организации защиты персонала и обучающихся от опасностей ЧС, об организации охраны, пропускного режима работы ОУ, о назначении ответственного за электрохозяйство. 
Составлены: 
1. план охранных мероприятий по предупреждению террористических актов; 
1. план мероприятий по противопожарной безопасности;
1. план организационно-технических мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников школы
1. план работы по предупреждению ДДТТ с обучающимися и родителями;
1. соглашение администрации и группы трудового коллектива по охране труда.
Во всех школьных кабинетах прошла проверка готовности к началу учебного года,  проверены паспорта кабинетов, кроме этого, в кабинетах повышенной опасности проверено наличие  инструкций по ТБ и ОТ, актов испытания оборудования, инвентаря, выданы акты-разрешения на проведение занятий
Ведение журналов инструктажей учителями предметниками и классными руководителями, состояние  уголков безопасности. Контроль показал, что  преподаватели добросовестно относятся к ведению журналов инструктажей, регулярно проводят и фиксируют плановые, внеплановые и целевые инструктажи,  обновляют информацию в уголках безопасности. Проверка соблюдения техники безопасности и охраны труда при организации учебных занятий установила, что в основном все требования предъявляемые к проведению и организации учебного процесса педагогами соблюдается. Результаты проверок зафиксированы в справках. 
 В школе функционирует система автоматической пожарной сигнализации, кнопка тревожной сигнализации.  Пропускной режим в здание школы контролируется. Родители обучающихся пропускаются в школу в указанное время на переменах или после занятий. Учащиеся школы не могут покинуть здание во время учебного процесса без особого разрешения классного руководителя. Проезд технических средств и транспорта для уборки территории и эвакуации мусора, завоз материальных средств и продуктов осуществляется под строгим контролем. В ночное время здание школы охраняется сторожем.
Результатом работы школы по перечисленным направлениям, участия обучающихся в мероприятиях по БЖ, деятельности школьных объединений, целенаправленной работы всего административно-управленческого, педагогического и технического персонала школы, взаимодействия с государственно-общественными структурами по вопросам безопасности  стало отсутствие:
1. фактов дорожно-транспортных происшествий с участием обучающихся, педагогов ОУ, 
1. травматизма во время образовательного процесса, 
1. преступлений и общественно опасных деяний совершённых обучающимися школы, 
1. обучающихся привлечённых к административной ответственности. 

Таким образом, все поставленные задачи по достижению главной цели «обеспечение  функциональной  готовности   образовательного  учреждения  к  безопасной  повседневной   деятельности,  а   также  к  действиям  в  случае  угрозы  или возникновения  чрезвычайных  ситуаций» выполнены.
В январе 2013 года после реконструкции половины здания в школе были открыты 2 группы дошкольного образования на 20 мест.
Краткий анализ финансово-хозяйственной деятельности за 2012-2013 учебный год
Финансово-экономическая деятельность
Главным образом деньги направлены на оплату заработной  платы, коммунальных услуг, налоги. 
Цель  деятельности МКОУ «Макуёвская НОШ 

Основной целью деятельности   школы  в 2012-2013 учебном году является создание условий для формирования открытой, саморазвивающейся, информационно и технологически оснащенной образовательной системы, способной в полной мере удовлетворять образовательные запросы личности и социума, обеспечивать доступность качественного образования.

Приоритетные направления деятельности и задачи
Создание условий для перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения в начальной школе.
1. Повышение профессиональной компетентности учителя в вопросах инновационной работы.
1. Создание условий и совершенствования материально-технической базы для работы с одаренными детьми.
1. Сохранение и укрепление здоровья школьников
1. Совершенствование управления школой путем развития форм общественного управления.
1. Актуализация воспитательного потенциала школы с целью обеспечения условий для  духовно-нравственного развития, нравственно-патриотического воспитания личности школьника.
1. Формирование условий для создания комфортной среды в образовательном процессе.

